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Krebsregister

Baden-Wirttemberg

Das Krebsregister fiur die Versorgung nutzbar machen ist das Ziel der Weiterentwicklung der Kli-
nischen Landesregisterstelle des Krebsregisters Baden-Wurttemberg mit der angeschlossenen
Geschéftsstelle Qualitatskonferenzen. Trager der Klinischen Landesregisterstelle (KLR) ist die Klinische
Landesregisterstelle Baden-Wurttemberg GmbH (kurz: KLR GmbH). Die KLR wird von den Kranken-
kassen finanziert und unterliegt der Rechtsaufsicht des Sozialministeriums. Fir die Verstarkung in der
klinischen Krebsregistrierung suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt am Standort Stuttgart, in
Teil- oder Vollzeit, eine / einen

Referentin / Referenten Datenschutz (m/w/d)

Zu lhren Aufgaben gehért die:

* Planung, Organisation und Durchfiihrung von datenschutzrelevanten Manahmen

* Erarbeitung von Vorgaben fir den Datenschutz und die Informationssicherheit

® Beratung und Unterstltzung der Mitarbeitenden und Fachverantwortlichen

* Monitoring und Analyse datenschutzrelevanter Entwicklungen im Bereich Gesundheitswesen

* Regelmalige Berichterstattung an Vorgesetzte und enge Zusammenarbeit mit dem Datenschutz-
beauftragen

® Durchflhrung von Schulungen sowie Unterweisung neuer Mitarbeitender

* Eigenverantwortliche Pflege und Weiterentwicklung der internen Dokumentation

* Kommunikation mit Auftragsdatenverarbeitenden und zugehdrige AV-Vereinbarungen

* Mitwirkung an Malinahmen der konzeptionellen Weiterentwicklung

* Schnittstelle zwischen Datenschutz und Informationssicherheit

Was wir von lhnen erwarten:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Datenschutz und IT-Sicherheit, Rechtswissen-
schaften, Verwaltungsinformatik, Informationsrecht, oder vergleichbare Qualifikation z. B. in Form
von Zertifikatskursen im Bereich ,Datenschutzmanagement”, ,Datenschutzrecht” oder ,IT-Security
und Datenschutz”

* Erste Berufserfahrung in den Bereichen Datenschutzrecht und Datenschutzmanagement sowie
Kenntnisse im Gesundheitsdatenschutz sind von Vorteil

* Ausgepragte Fahigkeit zur Analyse komplexer Sachverhalte und Datenfllisse sowie strukturiertes
und gewissenhaftes Arbeiten

* Gewdlnscht sind v. a. Offenheit fur Neues, Organisations- und Kommunikationstalent, hohe Motiva-
tion, Teamfahigkeit sowie selbstverantwortliches Arbeiten

Was Sie von uns erwarten kénnen:

Nach systematischer Einarbeitung auch in die teaminternen Prozesse bieten wir Ihnen eine verant-
wortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit und Entwicklungsmdglichkeiten in einem motivierten
Team mit angenehmer Arbeitsatmosphare. Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
pragen das dynamische und weiterhin durch Wachstum gekennzeichnete Umfeld. Die Vergtitung und
Zusatzversorgung erfolgt leistungsbezogen in Anlehnung an den 6ffentlichen Dienst. Flexible und
familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Mdoglichkeit zum Arbeiten im Homeoffice sind selbstver-
standlich. Diese Stelle eignet sich auch gut fur Wiedereinsteiger nach der Familienphase oder fur den
Berufseinstieg.

Fur erste Auskinfte steht lhnen Frau Bauer-Auch (Bauer-Auch@qualiko-bw.de, Tel. 0711 137909-307)
gerne personlich zur Verfigung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung, des moglichen Eintrittstermins
und des bevorzugten Beschaftigungsumfanges senden Sie bitte schnellstmdéglich an:
bewerbung@klir-krbw.de.
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